Pty DESPACHO DE ALCALDIA

“Hiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra JIndependencia, y de la conmemoracién de las heroicas balallas de JJunin y CAyacucho”

RESOLUCION DE ALCALD{A N°119-2024-MDSR-VRAEM/ALC.

Santa Rosa, 10 de abril de 2024.

; 1.‘ 1 ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA -PROVINCIA DE LA
MAR — DEPARTAMENTO DE AYACUCHO.

VISTO:

Fl Informe N°135-2024-MDSR-GDS/JPF-G, de fecha 08 de abril del 2024 dec la
Gerencia de Desarrollo  Social, Informe N°009-2024-MDSR-DEMUNA-OMAPLD-
CIAM/SQCM, de fecha 05 de abril del 2024, de la Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED ¥
CIAM, sobre Plan Operativo Anual de Area Mujer de la Municipalidad Distrital de Santa
0sa-2024. v:

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del Articulo 2° de la Constitucién Politica del Estado, sefiala
que toda persona tiene derecho a la igualdad ante la Ley, nadie debe ser discriminado por
motivo de origen, raza, sexo, idioma, religién, opinion, condicion econdémica o de
cualquier otra indole;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
Perd, modificada por Ley de Reforma Constitucional — Ley N°27680, concordante con
los Articulos Ty 1T del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades-Ley
N°27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local,
que emanan de la voluntad popular, con Personeria Juridica de derecho piblico y con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; ello se
subsume que la autonomia de los gobiernos locales radica en facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativo y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo prescrito por el Articulo 6° de la Ley Organica de
Municipalidades; el alcalde es el organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el
representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa; y como tal
le corresponde implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el
objeto eficiente y oportuno d ellos fines institucionales y metas trazadas por la
Administracién Municipal. Por otro lado, numeral 6 del Articulo 20° de la norma antes
mencionada, establece que una de las atribuciones del alcalde es la de “Dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”; de igual manera, el
Articulo 43° sefiala que, las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos
de cardcter administrativo;
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Que. la Ley N°30364-Ley para Prevenir, Sancionar v Erradicar la Violencia contra las
Mujeres v los Integrantes del Grupo amiliar, fue aprobada con ¢l objetivo de prevenir, erradicar
v sancionar toda forma de violencia producida en el 4mbito pablico o privado contra las mujeres
<u condicién de tales, v contra los integrantes del grupo familiar; en especial, cuando se
= gncuentran en situacion de vulnerabilidad, por la edad o situacion fisica como las nifias, ninos.
adolescentes, personas adultas mayorcs y personas con discapacidad; asimismo, establece
mecanismos, medidas y politicas integrales de prevencion, atencion y proteccion de las victimas
asi como reparacion del dafio causado; y dispone la persccucion. sancion y reeducacion de los
agresores sentenciados con el fin de garantizar las mujeres y al grupo familiar una vida libre de
violencia asegurando cl gjercicio pleno de sus derechos;

Que, el Articulo 5° del mismo cuerpo normativo, define la violencia contra las mujeres
como cualquier accion o conducta que les causa muerte, dafio o sufrimiento fisico. sexual o
psicoldgico por su condicidn de tales, tanto en ¢l 4mbito piblico como en el privado, accion que
tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relacion interpersonal, ya
/ sea que el agresor comparta o haya compartido el mismo domicilio que la mujer. Comprende,
entre otros. violacién, maltrato fisico o psicoldgico y abuso sexual; asf como en la comunidad,
sea perpetrada por cualquier persona y comprende. entre otros. violacion, abuso sexual, tortura,
trata de personas, prostitucion forzada, secuestro y acoso sexual en el lugar de trabajo, asi como
en instituciones educativas, establecimientos de salud o cualquier otro lugar: y, la que sea
perpetrada o tolerada por los agentes del Estado. donde quiera que ocurra;

‘ Que. la Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres-Ley
5\ N°28983, tiene por objeto establecer el marco normativo, institucional y de politicas
%ﬁpﬂblicaﬁ en los ambitos nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el
J ejercicio de sus derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia,
impidiendo la discriminacién en todas las esferas de su vida, piblica y privada,

propendiendo a la plena igualdad;

Que, el Articulo 2° de la acotada Ley, sefiala que la Discriminacién, se define como

cualquier tipo de distincion, exclusion o restriceion, basada en ¢l sexo, que tenga por objeto o por

} ; resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos de las personas,
independientemente de su estado civil, sobre la base de la igualdad entre Ia mujer y el hombre, de

los derechos humanos v las libertades fundamentales en las esferas politica, gcondmica. social,

-

cultural o en cualquier otra, en concordancia con lo establecido en la Constitucion Politica del
Pert y en los instrumentos internacionales ratificados por el Estado peruano;

Que. el Articulo 2° de la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social. menciona que es competencia del MIMDES, el formular, aprobar, ejecutar y
supervisar las politicas de mujer y desarrollo social promoviendo la equidad de género, o la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Por otro lado, ¢l literal e} del Articulo 107
del Reglamento de la méncionada Ley, cstablece que el objetivo general del MINDES, es
contribuir a superar las diversas formas de incquidad, exclusiony violencia social. en especial de
la infancia, la adolescencia, la mujer y el adulto mayor, ejerciendo su fuerza rectora en el marco
de un Sistema Descentralizado de Garantias para el Desarrollo Humano, articulando los esfuerzos
del Estado:
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Que, el literal a) del Articulo 10° de la prccitéxda Ley. modificada por el Articulo 1°de la
1ev N°30862, regula que las victimas de violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar tienen derecho a recibir plena informacion y asesoramiento adecuado con relacion a su
situacion personal, a través de los servicios, organismos u oficinas del Estado en sus tres niveles
te gobierno y conforme a sus necesidades particulares; asimismo indica que, es deber de la
£/~ /Policia Nacional del Perii, del Ministerio Piiblico, del Poder Judicial y de todos los operadores
de justicia informar, bajo responsabilidad, con profesionalismo, imparcialidad y en estricto
respeto del derecho de privacidad y confidencialidad de la victima. acerca de sus derechos y de
los mecanismos de denuncia. En todas las instituciones del sistema de justicia y en la Policia
Nacional del Perti debe exhibirse en fugar visible, en castellano ¢ en lengua propia del lugar,
la informacidn sobre los dereches que asisten a las victimas de violencia, el procedimiento a
seguir cuando se denuncia y de los servicios de atencion que brinda el Estado de manera
ratuita para las mismas. Para este efecto, es obligatoria la entrega de una cartilla con esta
informacion a la victima en su propia lengua. El Ministerio del Interior verifica el cumplimiento
Zle esta obligacion,

Que. a través de la Ley N°30815- Ley que Declara de Interés Nacional la Incorporacion
de Contenidos Curriculares para Prevenir la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar a través de la Educacion: con el abjetivo de declarar de interés nacional la incorporacion
de la igualdad de oportunidades como estrategia educativa y de prevencion para combatir la
violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar en el proceso educativo y los
contenidos curriculares de la educacion bdsica regular; por otro lado, refiere que, en la ctapa
escolar se debe instruir a los educandos a cerca de la necesidad de cultivar la vida en la familia,
fortaleciendo los valores de principios y dignidad. honor, respeto y justicia. que son pilares
ndamentales para el sostenimiento de las familias como célula basica de la sociedad:

Que, con Ordenanza Municipal N°008-2019-MDSR/ALC, de fecha 20 de junio 2019 se
aprobo la creacién de Area Mujer en la Municipalidad Distrital de Santa Rosa en el marco del
convenio suscrito con ¢l Gobierno Regional de Ayacucho para la e¢jecucion del provecto
“Mejoramiento de los Servicios de promocion y prevencion en contra de la violencia hacia las
H mujeres pertenecientes al Quintil 1 en 11 provincias del Departamento de Ayacucho”, cuya
finalidad es prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres e integrantes del grupo
familiar del Distrito de Santa Rosa, v tiene como responsabilidad de elaborar, implementar,
monitorear y evaluar las politicas publicas encargados de combatir la violencia; asimismo, desde
el Gobierno Central (MIMP — Programa Nacional Contra la violencia Familiar y Sexual). y, la
8ot V2 Municipalidad Distrital de Santa Rosa procura ser un espacio que involucra a los servicios del
LLLO Zgistado obligados al abordaje de la problematica contando con la participacion (_)rganizaciones no
ubernamentales que trabajan que trabajan por la problematica, incluyendo al Gobierno Distrital

<
"o o Local;

Que, bajo es atspeq.n mediante la Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED v CIAM,
/ mediante Informe N®009-2024-MDSR-DEMUNA-OMAPLED-CIAM/SQCM, de fecha 05 de
/ abril del 2024, remite el Plan Operativo Anual de Area Mujer de la Municipalidad Distrital
/ de Santa Rosa-2024, con el objetive de promover, empoderar v [ortalecer la capacidad de
autoproteccion de las mujeres a través de la prevencion de la desproteccion familiar y el
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foralecimiento del soporte a las mujeres e integrantes del grupo familiar de la jurisdiccion del
distrito de Santa Rosa, a fin de que las mismas tengan el pleno ejercicio de sus derechos, para lo
cual reguiere un presupuesto de S/ 9,600.00 (Nueve mil seiscientos con 00/100 Soles). a lo que
Gerencia de Desarrollo Social mediante Informe N°135-2024-MDSR-GDS/JPF-(, de fecha
~ 0% de abril del 2024 se pronuncia favorablemente y solicita la aprobacién mediante acto

- _.-_h resolutivo. peticion que fue cvaluada por la Gerencia Municipal conforme se evidencia en el
_"/z proveido de fecha 09 de abril del 2024;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de sus atribuciones conferidas por
¢l inciso 6) del Articulo 20° Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y demas normas
legales concordantes;

SE RESUELVE:

°/" 9,600.00 (Nueve mil seiscientos con 00/100 Soles), conforme el Plan presentado por la
Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED y CIAM, el mismo que forma parte integrante del
presente Acto Resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto la Certificacion Presupuestal, conforme a lo precisado en el articulo primero.

ARTICULO TERCERQ. - NOTIFICAR, el presente Acto Resolutivo a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Desarrollo Social, Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED y CIAM
Sub Gerencia de Plancamiento y Presupuesto, vy a las demds unidades organicas de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, para su conocimiento y cumplimiento.

RTICULO CUARTO. - DISPONER, a la Secretaria General que a través de
Inidad de Imagen Institucional realice la publicacion de la presente Resolucion en
el Portal Web Institucional de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa
(https://munisantarosa.gob.pe).

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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