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MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE

SANTA ROSA DESPACHO DE ALCALDIA

GESTION 2023-2026

Ao del “Bicentenario, de la consolidacion de nuestra :fndcpﬁmienda, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de HJunin y SAyacucho”

RESOLUCION DE ALCALD{A N°107-2024-MDSR-VRAEM/ALC

Santa Rosa, 04 de abril de 2024,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA-
PROVINCIA DE LA MAR-DEPARTAMENTO DE AYACUCHO.

VISTO:

El Informe N°116-2024-MDSR-GDS/IPF-G, de fecha 04 de abril de 2024, remitido por
la Gerencia de Desarrollo Social, y proveido de Gerencia Municipal con fecha 04 de abril de
-~ 2024, sobre la propuesta para la CON FORMACION DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
’ DEL PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL “INCLUIR PARA CRECER
( ESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS” AYACUCHO -EDICION 2024; Ys

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert,
modificada por Ley de Reforma Constitucional — Ley N°27680, concordante con los Articulos |
y II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades-Ley N°27972. las
Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local, que emanan de la
voluntad popular, con Personeria Juridica de derecho publico y con autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia: ello se §ubsume que la autonomia
’0‘ los gobiernos locales radica en facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, conforme a lo prescrito por el Articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades:
=" el alcalde es el drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa; y como tal le corresponde implementar las
medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr ¢l objeto eficiente y oportuno d ellos fines
institucionales y metas trazadas por la Administracion Municipal. Por otro lado, numeral 6 del
Articulo 20° de la norma antes mencionada, establece que una de las atribuciones del alcalde es
2% la de "Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas”; de
| igual manera, el Articulo 43° sefiala que. las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los
| asuntos de cardcter administrativo;

Que, el segundo parrafo del Articulo X del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de
Municipalidades, menciona que. la promoceion del desarrollo local es permanente e integral. Las
municipalidades provinciales v distritales promucven ¢l desarrollo local, en coordinacion y

asociacién con los niveles de gobierno regional y nacional, con el objeto de facilitar la
competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion:

Que, en materia de Programas Sociales. defensa y promocion de derechos, el Articulo 84°
de la Ley N® 27972-Ley Organica de las Municipalidades, establece como una de las funciones
especilicas de las municipalidades distritales, la de Planificar y concertar el desarrollo social en
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su circunscripcion en armonia con las politicas y planes regionales y provinciales, aplicando
strategias participativas que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza. Asi
\como, Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y de
Hesarrollo social del Estado, v los programas locales de asistencia, protecciéon y apoyo a la
oblacion en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores. personas con discapacidad

, Que, a través de la Ley N°29792 - Se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de la poblacion, promoviendo el ejercicio de
derechos, el acceso a oportunidades v el desarrollo de capacidades, en coordinacion y articulacion
on las diversas entidades del sector publico, el sector privado v la sociedad civil,

reconocimicnto del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan eficazmente con los indicadores
que contribuyen a la mejora de los servicios pablicos orientados a los ciudadanos y ciudadanas
en sus respectivas localidades;

Que, a través del Decreto Supremo N°008-2015-MIDIS, se aprobo la Estrategia Nacional
e Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Crecer”, la cual expresa la politica de desarrollo ¢
afclusion social, basada en la articulacion de los diversos sectores y niveles de gobierno
rolucradas segin sus competencias para ¢l logro de los resultados prioritarios de inclusion
;./ cial segiin los cinco ejes estratégicos definidos en atencion a las necesidades especificas de cada
#elapa de desarrollo humano;

Que, el Decreto Supremo N°010-2016-MIDIS. que aprueba los lineamientos “Primero la

T infancia”, en el marco de la Politica de Desarrolio e Inclusion Social, a través de la cual se precisan
//{@‘r’mm‘ o= Macciones estratégicas para la gestion articulada intersectorial e intergubernamental con el objeto
- 1:'-':\‘ promover ¢l desarrollo inlantil temprano; sustentando en la estrategia Nacional de Desarrollo

Que, mediante Decreto Supremo N°003-2019-MIDIS, se aprueba la Estrategia de Gestion
Territorial “Primero la Infancia”, con el proposito de efectivizar, con cardcter de prioridad, el
acceso al paquete integrado de servicios 1 y 2 priorizados, que contribuyen el desarrollo de las
nifias y los nifios desde la gestacion hasta los cinco (5) afios de edad, a través de la gestion
articulada de las entidades que conforman del Gobierno Nacional, Regional v Local;

Que, a través del Decreto Supremo N°008-2022-MIDIS, se aprueba la Politica Nacional
de Desarrollo de Inclusion Social al 2030 (PNDIS), la cual plantea los alimentos, estrategias y
servicios para ¢l desarrollo e inclusion social de las personas en situacion de pobreza o en riesgo
de caer en ella, desde la infancia hasta la vejez. considerando sus entornos y diversos enfoques
transversales, especialmente los de derechos humanos y desarrolio humano. Entre los objetivos
prioritarios de la PNDIS al 2030, se busca mejorar el desarrollo infantil temprano: mejorar el
desarrollo fisico, cognitivo vy socioemocional de nifias, niflos v adolescentes: incrementar las
capacidades para la inclusion economica de jovenes y adultos; mejorar la calidad de vida de las
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personas adultas mayores a mejorar las condiciones del entorno de la poblacion para asegurar su
inclusion social; \

Que, con Informe N°116-2024-MDSR-GDS/JPF-G, de fecha 04 de abril del 2024, el
jerente de Desarrollo Social, presenta la propuesta para la conformacion del Equipo Técnico
unicipal “Incluir para crecer Ayacucho — 2024” de la Municipalidad Distrital de Santa
Rosa, a fin de ser participes en el Premio Nacional SELLO MUNICIPAL Edicién 2024, quienes
tendrin la responsabilidad de cumplir los indicadores y metas asignadas para la Edicion 2024,
consistentes en Objetivos Prioritarios (OP): OP 01-Gestion Territorial, Estilos de vida y las
condiciones del entorno; OP 02-Desarrollo Infantil temprano para asegurar la Inclusion Social;
OP 03- Garantizar el Desarrollo Fisico, cognitivo socioemocional para la proteccion v
participacion de nifias, nifios adolescentes y jovenes; OP 04-Inclusion Econdmica para mejorar la
seguridad alimentaria, nutricional y calidad de vida de las Familias y OP 05-Proteccion Social de

Que, estando a los considerandos expuestos y en uso de sus facultades conferidas por el
inciso 6) del Articulo 20°y el Articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - APROBAR, la Conformacién del EQUIPO TECNICO
MUNICIPAL para la participacion en el Premio Nacional del SELLO MUNICIPAL
“INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS” AYACUCHO
-EDICION 2024, quienes tendrén la responsabilidad de cumplir las metas e indicadores
asignadas y lograr el reconocimiento de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa por el Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social-MIDIS, cuya responsabilidad estard a cargo de los siguientes
funcionarios v Servidores:

ESTIS \ EQUIPO TECNICO SELLO MUNICIPAL “INCLUIR PARA CRECER”
o\ AYACUCHO-EDICION 2024

L[ JAPELLIDOS Y DNI : CARGO CELULAR | CORREO
- JWOMLBRES
" Joel Pianto 47289180 Gerente de 9186320735 piantofjoel(@gmail.
Fernandez Desarrollo com
Social )
Rondn Aguilar Lopez 44693405 Sub Gerente de | 917245404 Raguilar] 710@gmail
Programas .com
Sociales y
Asistenciales
Soledad Quiter 46823506 Sub Gerente de 9400214267 callemedinasoledadquit
| Calle Medina DEMUNA, er@gmail.com
- OMAPED, CIAM |
Y AREA MUJER |
4
) I I J
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28714035 Sub  Gerente 947934525 maxescobar 71 {@hotmai
de  Registrd l.com
Civil R
71751869 Gerente de 999120164 ataomoreyrakelly @gm
Desarrollo ail.com
Econdmico
v Productivo
Diana Betsy 77681517 Responsable dg 910274370 dianabeteardenas@gm
Céardenas Palomino Area Técnicd ail.com
Municipal-ATM

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, ¢l presente Acto Resolutivo a la Gerencia
,,/ Municipal, Gerencia de Desarrollo Social, a los integrantes del Equipo Técnico, y a las instancias
pertinentes de la entidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. -DISPONER, a [a Responsable de la Unidad de Imagen Institucional

la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital
de Santa Rosa (https:/munisantarosa.gob.pe/)

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

®
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