Municipalidad Distrital de Santa Rosa

“Unidos Construimos un Mejor Futuro”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

SANTA ROSA P DESPACHO DE ALCALDIA

GESTION 2023-2026

Ao del “Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de fJunin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°019-2024-MDSR-VRAEM/ALC.

Santa Rosa, 15 de enero de 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA

CONSIDERANDO:

bl
O

3 Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del
S5 Perti, modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N°27680, concordante con los
Articulos 1 y 1I del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades-Ley N°27972,
. donde estipula que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno
Local, que emanan de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho publico y
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme establecen los articulos IV y X del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, los Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven el desarrollo integral,
sostenible y armoniosa de su jurisdiccion; las municipalidades promueven el desarrollo local,
con el objeto de facilitar la competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida
de su poblacion;

Que, los articulos 8° y 37° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades
establece que la administracion municipal estd integrada por los funcionarios y servidores
piblicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la Municipalidad. Corresponde a
cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y
presupuesto; y que los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen
/ laboral general aplicable a la administracion publica, conforme a Ley.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 002-2022-MDSR-VRAEM/ALC, de fecha
17 de enero del 2022 se modifica la Estructura Organica y se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, documentos
en los que se define las funciones y responsabilidad de las Gerencias, Sub Gerencias y Jefes
de linea;

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Carrera
Administrativa, establece que la designacion consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directa y de confianza por decision de la autoridad competente en la misma
o diferente entidad.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 396-2023-MDSR-VRAEM/ALC, de fecha
20 de diciembre del afio 2023 se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA 2024
de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa; ello teniendo en consideracion la Ley N°31953
— Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024, el cual comprende las
transferencias de Recursos Publicos para los Gobiernos Locales.
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°005-2023-MDSR-VRAEM/ALC., de fecha

Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad a lo establecido por la Ley
N° 27972 — Ley Orgéanica de Municipalidades, y en uso de sus atribuciones conferidas por el
Inc. 6) del Art. 20 de la acotada Ley y demds normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a la Lic. en Economia LI JHANET PALOMINO
LOPEZ, con DNI N°47306061, en el cargo de Confianza de SUB GERENTE DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa,
cuya designacion es con efectividad desde el 15 de enero del 2024 por un tiempo
indeterminado.

ARTICULO SEGUNDO. - ESTABLECER que la contratacion del funcionario designado
en el articulo precedente serd bajo alcances del Decreto Legislativo N°276-Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, percibiendo las
remuneraciones y beneficios aprobado en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) afecto al Presupuesto Municipal del Ejercicio
Fiscal 2024.

ARTICULO TERCERO. -DISPONER, que el funcionario designado cumpla las funciones
encomendadas y asuma las responsabilidades que corresponda, de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), Manual de Organizacion y Funciones
(MOF) de la entidad y demas normas pertinentes.

ARTICULO CUARTO.-ENCARGAR a los érganos Administrativos el cumplimiento del
presente acto Resolutivo e implementacion de todas las acciones técnicas y administracion
referidas a los distintos sistemas administrativos que rige la administracion publica de
acuerdo a las funciones que le corresponde a cada trabajador contratado, en el drea asignado
a fin de cumplir con las funciones que le asigne para cumplir las metas y objetivos de la
Municipalidad Distrital de Santa Rosa, en la estrecha colaboracion con la Asesoria Legal y
. las Autoridades Ediles.

ARTICULO QUINTO. -NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a la funcionaria
designada y a los 6rganos estructurados y/o instancias administrativas de la entidad a fin de
que adopten las acciones que ameriten y para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNI ,, CUMPLASE y ARCHIVESE.

ALCALDE
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